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In dit verslag is input uit de dialogen tot en met 25 maart 2025 verwerkt.

In samenwerking met Eindhoven in Dialoog is de gemeente dialogen aan het 
organiseren in alle stadsdelen van Eindhoven. Het onderwerp van deze dialogen 
is Het Eindhoven van de Toekomst. Tijdens deze toekomstdialogen staat de 
methodiek van Eindhoven in Dialoog centraal. Dat houdt in dat er wordt 
gesproken vanuit de deelnemer zelf, er oprechte interesse wordt getoond in de 
ander en er niet wordt veroordeeld. De deelnemers zoeken samen naar de 
essentie van ieders verhaal, in een verbindend en open gesprek. 

Eén dialoogtafel bestaat uit maximaal zeven deelnemers en één 
gespreksbegeleider. De begeleider neemt zelf ook actief deel aan de dialoog. 
Aan het eind van iedere dialoog wordt de deelnemer gewezen op de 
mogelijkheid om de drie vragen van Het Eindhoven van de Toekomst te 
beantwoorden. Dat kan zowel ter plekke op een formulier, of later op de 
website. Het ophalen van input op deze manier is niet het hoofddoel van het 
voeren van deze dialogen. Het gezamenlijk nadenken en spreken over de 
ontwikkeling van de stad, nu en in de toekomst, is namelijk ook een van de 
doelen van Het Eindhoven van de Toekomst-traject.

Dit verslag is een overzicht van wat we meenemen uit de reeks 
toekomstdialogen aan input voor de stadsdoelen. 



Behouden 
• De vele parkeermogelijkheden  
• Het openbaar vervoer, zoals stadsbussen  
• De fysieke brievenbussen  
• De goede fietsinfrastructuur, alles is goed bereikbaar op de fiets  
• De parken en het vele groen dat is verwerkt in de stad  
• De rust en ruimte  
• De goede winkelvoorzieningen in iedere buurt  
• De kleinere bibliotheken verspreid door de stad  
• De plekken waar je goedkoper buiten de deur kunt eten  
• De goede voorzieningen voor de ouderen  
• De ontmoetingsplekken voor communities, met een beheerder en een 

mogelijkheid voor koffie en thee  
• Het cultureel erfgoed, de historie die Eindhoven nog heeft in gebouwen, 

zoals Phillips Dorp, NatLab en het Evoluon
• De bijzonderheden van de stad, zoals de oude Philips architectuur  
• De reputatie van de lichtstad  
• De stadsevenementen zoals Dutch Design Week, Glow, de marathon en Pride  
• De Eindhovense tradities  
• De drang om te blijven vernieuwen  
• De indrukwekkende dynamiek en mogelijkheden  
• De innovatieve bedrijven met een enorme aantrekkingskracht op nieuwe 

bewoners  
• De weerbaarheid van de stad, de creativiteit om zichzelf opnieuw uit te 

vinden  
• Culturele activiteiten uitbreiden en herkenbaar maken
• Toegankelijkheid van de stad op de fiets
• De culturele activiteiten
• De oude gebouwen 
• Toegankelijkheid 
• Groen
• Openheid en het warme ontvangst
• Diversiteit en de verbinding tussen alle nationaliteiten en groeperingen
• Fijne fietspaden
• Inclusie, dat we kunnen zien dat de gemeente zich echt inzet voor iedereen.

Ook groepen die een stempel hebben
• Sportmogelijkheden
• Leefbaarheid



• De authenticiteit en het karakter van de stad. Het dorpse, Brabantse 
karakter, met een eigen sfeer in ieder stadsdeel  

• Het gemoedelijke, inventieve, verbindende karakter van stad en haar 
mensen  

• De gemoedelijkheid in de omgang, waarin wordt gestreefd naar 
saamhorigheid en verbinding  

• De eigenheid van de stadsdelen  
• De positieve bescheidenheid  
• De rijkdom van de diversiteit in de verschillende mensen en culturen  
• Het multiculturele karakter van de stad
• De veilige plekken voor queer mensen  
• De verbondenheid en de support voor alle soorten liefde  
• De mogelijkheid om lokale activiteiten te organiseren  
• De mooie organisaties voor jeugd, zoals Dynamo
• Genneper park en hoeve
• Gratis ondergrondse fietsenstalling 
• Buurthuis de Nieuwe Maan
• Evoluon
• Ruwe parels en plekken behouden om de stad kleur en karakter te geven
• Het sociale gebeuren en het verbinden van de verschillende groepen 

mensen die het leven interessant maken
• Het sociale gebeuren en het verbinden van de verschillende groepen 

mensen die het leven interessant maken
• Historie
• Gevoel van een kleine stad 
• Beweeglijkheid te voet en met de fiets
• De hotspots (van Stratumseind tot bibliotopen)
• DDW
• Design Academy 
• Gratis evenementen in de stad om cultuur, sport en saamhorigheid voor 

iedereen toegankelijk te maken
• Gezelligheid en saamhorigheid
• Warmte en liefde naar de stad
• Inclusiviteit en een gezamenlijk doel voor ogen hebben
• De kracht van verscheidenheid in saamhorigheid. De veelkleurigheid van 

Eindhoven maakt de stad prachtig, niet de infrastructuur en gebouwen
• Een groene en schone stad
• Aandacht voor fietsers en voetgangers



Versterken 
• Betere mobiliteitsverbindingen tussen de stadsdelen  
• Dat alles beter bereikbaar is op de fiets, waar je ook woont/bent in 

Eindhoven  
• Het terugdringen van het autoverkeer in het centrum  
• De auto de deur uit, waardoor er ook gelijk meer plek is voor groen  
• De vergroening van de diverse wijken en buurten  
• Meer groen in de stad  
• Groene, open plekken  
• Mooie, bijgehouden parken en fietspaden voor iedereen, ook voor 

rolstoelers en kinderen  
• De ruimte op straat voor rollators en voetgangers  
• Woonmogelijkheden voor starters, maar ook de prijs-kwaliteitverhouding  
• Meer cafés zoals in Amsterdam  
• Het Gerardusplein+ concept door kopiëren naar andere wijken  
• Glow, veel gemiste kansen  
• De inventiviteit om steeds nieuwe ontwikkelingen op gang te brengen  
• Werkvelden moeten beter communiceren, zoals bijvoorbeeld universiteiten 

met lokale bedrijven  
• Het gevoel van kleinschaligheid, het dorpse karakter  
• De gevoelsmatige verbinding tussen de stadsdelen  
• De gemeente moet de expertises bij de generalisten serieus nemen en 

uitbreiden waardoor de hulpverlening gerichter, efficiënter en sneller kan 
plaatsvinden!

• Ik wil graag de dialoog uitbreiden en dat de gemeente dit ook serieus gaat 
nemen. De burger moet serieus genomen worden. De oplossingen van 
problemen zijn kort en simpel

• De onderlinge culturen meer uitbreiden
• Meer dialooggesprekken en de bevindingen waar maken
• Meer contacten tussen bewoners van de verschillende wijken
• Het vinden van hulp voor burgers bij hulpverleners moet makkelijker
• Water door de stad heen met café’s eromheen. Meer groen in en rondom de 

stad
• Meer speelgelegenheden voor de kinderen tot 16 jaar
• Meer sport en zwemvoorzieningen, betaalbaar voor iedereen
• Meer aandacht voor neurodiversiteit
• Meer aandacht voor thuiszitters die niet meer naar school gaan
• Meer faciliteiten in ondersteuning bij geld en financiering



• Het internationale en diverse karakter  
• De acceptatie voor diversiteit in de samenleving  
• De veilige omgeving voor alle verschillende mensen  
• Betere positie van migranten zorgt voor vermindering van uitsluiting  
• Integratie en betrokkenheid  
• Het opkomen voor de kwetsbare inwoners  
• Een betere verbinding tussen generaties  
• De mogelijkheden voor informele ontmoetingen met mensen die je niet kent  
• Sociale cohesie, de verbinding tussen mensen en saamhorigheid  
• Het onderlinge contact en de verbondenheid  
• Community building  
• Verbinding, gezelligheid en respect voor elkaar  
• De mogelijkheid tot wijk- en buurtontmoetingen  
• Het zorgen voor elkaar en voor de buurt  
• Het aantal buurtverenigingen, communities met meerdere generaties en 

culturen, met een eigen buitenruimte en gezamenlijke ruimtes, gefaciliteerd 
door een beheerder, zodat we elkaar ontmoeten, tradities bouwen en naar 
elkaar om kunnen kijken  

• Het luisteren naar inwoners en er vervolgens ook echt wat mee doen  
• Het bewustzijn bij stadsgenoten dat we het met elkaar beter en mooier 

kunnen maken  
• De mensen betrekken in besluitvorming, goed luisteren wat de wensen zijn  
• Zoeken naar mooie plekken om te realiseren, waar verbondenheid natuurlijk 

tot stand kan komen  
• Het salaris van de mensen in Brainport met 15% hoger dan in de rest van 

Nederland, want dan is er hier geen armoede meer  
• Meer geld besteden aan banen voor bestrijding van armoede  
• Betere veiligheid, bijvoorbeeld door meer blauw op straat  
• Zichtbaarheid van jeugdproblematiek en gebroken gezinnen. Dat er op dit 

gebied meer wordt gedaan dan alleen praatjes. Ook dat dit toegankelijk 
wordt voor de groepen die hun weg daar niet in kunnen vinden. Meer 
hulpverlening

• Daadkracht bij bestaande neurodiversiteit
• Eindhoven zou meer aandacht kunnen besteden aan het multiculturisme
• Buurthuizen meer bekendheid en meer gebruiken
• Sociale cohesie en saamhorigheid
• De verbintenis tussen bewoners onderling door het aangaan van de dialoog
• Beter omgaan met internationalisering



• Minder autoverkeer, de stad autoluw maken
• Meer groen en parkjes
• Goede, brede fietspaden
• Het Evoluon
• Regionale samenwerkingen
• In dialoog is normaal, uitbouwen
• Zorgen voor veiligheid door naar elkaar om te kijken
• Uitgaan van vertrouwen
• Connecting cultures, bubbels doorbreken (en dat faciliteren)
• Als gemeente vertrouwen uitstralen naar de stad (ook wanneer zij met 

initiatieven en ideeën komen)
• Buurtinitiatieven ondersteunen
• Stoppen met ‘Eindje’. Bekt lekker, maar we doen deze krachtige stad tekort
• Ouderenbeleid, communicatie en informatie binnen bereik
• De rol van wijkagenten

Toevoegen
• Het verkeer moet veilig worden door een lagere maximum snelheid in de 

stad (40 km/uur)  
• Betaalbaar openbaar vervoer  
• OV in de stad zelf  
• Ruimere fietspaden  
• Goede toegangswegen naar de stad en infrastructuur in het algemeen  
• Meer parkjes met bankjes  
• Meer groen en schone lucht in de stad  
• Meer wateractiviteiten  
• Winkelvoorzieningen  
• Openbare toiletten  
• Nachtopvang voor dak- en thuislozen  
• Meer woonmogelijkheden  
• Meer ruimte om te wonen voor de Eindhovenaar zelf  
• Meer kleine buurtcentra waar van alles te doen is  
• Fijne buurten  
• Laagdrempeligheid van culturele voorzieningen, zoals het Van Abbemuseum

en het Muziekgebouw  
• Mooie architectuur van de binnenstad, met name het Centraal Station  
• Karakter aan het centrum  



• Architecten hebben een goede toekomstvisie, luister daarnaar  
• Onafhankelijkheid van ASML  
• Meer diverse werkgelegenheid  
• Meer diverse winkelgelegenheid  
• Meer thematische lezingen en evenementen
• Gemeenschapszin, solidariteit voor Eindhoven  
• Gezelligheid in buurten, winkels en restaurants  
• De vriendelijkheid op straat moet opnieuw uitgevonden worden  
• De nodige humor  
• Meer queer-vriendelijke plekken  
• De mogelijkheden tot integratie ondersteunen, door bewustwording te 

creëren zodat mensen de mogelijkheden tot integratie kunnen zien om hen 
heen  

• Bevorderen dat nieuwkomers Nederlands leren, zorgen dat werkgevers dat 
ook beter faciliteren  

• Verbinding tussen generaties en bubbels  
• Nieuwe mogelijkheden om elkaar dagelijks te ontmoeten  
• Meer mogelijkheden om activiteiten te ontplooien  
• Meer bewustwording voor gratis mentale gezondheidsondersteuning, zoals 

de Brainfreeze club. Die moet een permanente locatie krijgen.  
• Inspraakbijeenkomsten op kleine schaal  
• Wijk-/straatreferenda  
• Aan het bedrijfsleven: in plaats van gaan voor de waarde van de 

aandeelhouder, gaan voor bijdragen aan de samenleving  
• Meer aandacht voor veiligheid  
• Passendere zorg  
• Preventieve faciliteiten voor iedereen in alle fases van hun leven  
• Meer aandacht voor veiligheid  
• Als mensen moeten werken voor een uitkering maak dan gebruik van hun 

kennis en expertise, dan heb je een win-win situatie. Kijk naar de waarde van 
de mens en niet alleen naar de situatie waarin iemand op dat moment zit

• Zet mensen met hun kennis en ervaring bij dezelfde mensen met opleiding 
om zo de maatschappij te leren kennen, dat is goed voor de eigenwaarde 
van de mens

• Nog meer samenwerken. Teveel drempels om iets te bereiken. Met andere 
woorden, minder drempels om tot de juiste oplossing te komen

• Meer bevoegdheid voor gerichte hulpverlening
• Meer activiteiten en locaties voor kinderen



• Beter begrip en meer kansen en mogelijkheden aanbieden voor 
immigranten door ze te laten werken/ stage te lopen en beter betrokken 
worden met de maatschappij

• Betere scholing voor kinderen met neurodiversiteit
• Meer verbinding met alle Eindhovenaren, op welke manier dan ook (sport, 

school, arbeidsverenigingen enz.)
• Meer activiteiten, ook op het gebied van mentale gezondheid, meer zicht 

hierop en info hierover. Meer inzetbaarheid van burgers, vooral in 
communities

• Vanuit mensheid handelen, jeugdigen tijdens processen goed behandelen
• Meer samenwerken en solidariteit gebaseerd op wederzijds respect tussen 

alle groepen (nationaliteit, religieus, gender en politiek)
• Schonere lucht door auto vrij (of alleen elektrisch)
• Een gezonde stad, waar oog is voor de mentale en fysieke gezondheid van 

haar inwoners
• Het motiveren van gesprekken onderling om tot saamhorigheid te komen
• Een diversiteit aan ervaringen
• Kleinschaligheid behouden. Het dorpse karakter komt sterk naar voren in 

Eindhoven, men hoeft geen grootsheid zoals in New York
• Sustainable development goals lokaal invullen
• Cultuur voor iedereen toegankelijk maken, een multicultureel feest
• Heldere communicatie. Sterke band tussen sociale partners, gemeentelijke 

overheid en bewoners
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